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Opiekun praktyk pedagogicznych
w szkole 2

Najwazniejszym celem dziatapodejmowanych przez Centralnyrodek Do-
skonalenia Nauczycieli jest wspieranie nauczyeielozwoju zawodowym.

Jeden z obszaréw rozwoju zawodowego nauczyciefieimienie przez nich
roznych funkcji zwihzanych z awansem pionowym (funkcje zalzapce) oraz z
awansem poziomym. | tak w ramach awansu poziomeg@ayciele mog petnic
np. rok opiekuna stau, doradcy metodycznego, lidera weitvaszkolnego doskona-
lenia nauczycieli, przewodnigzego zespotdw przedmiotowych, czyz teunkcje
Zwigzarp z pomo@ adeptom zawodu nauczycielskiego, caytiekuna praktyk
pedagogicznychstudentéw kierunkéw nauczycielskich, odbyxyegich praktyki w
szkotach i placéwkachswiatowych.

Funkcjaopiekuna praktyk pedagogicznychz ramienia szkoty, mimae nie
opisana w prawie, od wielu lat jest obecha w pobslézkotach. Jest ona bardzo
wazna funkcija, czsto niedostrzegan niedoceniaa w srodowisku dwiatowym. A
to przecie od nauczycieli, ktérzy przyjmajna siebie obowizki opiekuna praktyk,
zalezy w duzym stopniu maliwo$é¢ sprawdzenia przez studentéw w praktyce wie-
dzy i umiegtnosci nabywanych w czasie studidw.

Obecnie brakuje systemowych rozuan zwiazanych z petnieniem tej funkcji
przez nauczycieli. Dlatego46CODN whczyt do swoich zadaprojekt,Opiekun
praktyk pedagogicznych w szkole; ktéry ma promowadobre rozwizania w tym
obszarze.

Realizacg projektu rozpoczo w roku 2004 w Pracowni Rozwoju Zawodowe-
go Nauczycieli CODN.

W ramach projektu zaplanowano regstiace dziatania:

» opracowanie programu kursu dla nauczycieli pelysh lub chgcych peiné
role opiekuna praktyk pedagogicznych w szkole,

e przeprowadzenie pilotawego kursu dla nauczycieli pednich lub chacych
peni¢ role opiekuna praktyk pedagogicznych w szkole,

« wydanie publikacji opisuacej przyktady prowadzenia praktyk pedagogicznych
przez wybrane szkoty wgze.

Spotkanie konsultacyjne

W dniach 21- 23 marca 2004 r. wrodku Szkoleniowym CODN w Sulejow-
ku, Pracownia Rozwoju Zawodowego Nauczycieli COQMganizowata spotkanie
konsultacyjne, w ktdrym uczestniczyly osoby améne z realizagjzada dotycz-
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cych praktyk pedagogicznych odbywanych przez stidderByli to przedstawiciele

szkét podstawowych, gimnazjow, szkot ponadpodstayebyy przedszkoli, zakta-

dow ksztalcenia nauczycieli, szkét #sgych, wojewodzkich placéwek doskonalenia

nauczycieli.

W trakcie tego spotkania:

« dokonano préby okébenia zada opiekuna praktyk pedagogicznych w szkole i
sposobow ich realizacji,

» okreslano kompetencje opiekuna praktyk pedagogicznyszkole,

* Wwypracowano propozycje merytoryczne i organizacyjlotyczace kursu dla
opiekunow praktyk pedagogicznych w szkole.

Organizatorom spotkania zaso na tym, aby rihe osoby zaangeawane w
praktyki pedagogiczne studentow mogty wyméedoswiadczenia, postucliaswo-
ich watpliwosci, podzielt sig obawami, ale tesukcesami, dobrymi, sprawdzonymi
rozwiazaniami w obszarze praktyk.

Opinie uczestnikbw o spotkaniu pozwalaadzi¢, ze cele spotkania zostaly
zrealizowane. Spotkanie to, jak twierdzili uczesgni,byto doskonak okazy do
wymiany déwiadcz& w obszarze praktyk pedagogicznycpbzwolito na,spojrze-
nie oczami innych na osglopiekuna praktyk w szkolg,stworzyto okaz¢ do usys-
tematyzowania wiedzy na temat opiekuna praktyk gmglaznych” Uczestnicy
podkrelali rowniez, ze byt to bardzo wany temat spotkanignv aspekcie przygoto-
wania studentéw do wgjia w zawdd nauczyciela”.

Wspotpraca z Centrum Edukaciji Nauczycielskiej Uniwesytetu Wroctawskiego

W ramach kontynuacji projektu ,,Opiekun praktyk pgdgicznych w szkole” w
drugim poétroczu roku 200€entralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli navg-
zal wspotprag z Centrum Edukacji Nauczycielskiej Uniwersytetu Wioctaw-
skiego.

Powotano zespét autorski, ktdrego zadaniem bylaopwanie programu kursu
dla nauczycieli — opiekunow praktyk pedagogicznyetszkole. W skfad zespotu
weszly nasfpujace osoby; dr Krystyna Sujak-Lesz, Marzena Tkoczjraej Krajna
— przedstawiciele Centrum Edukacji Nauczycielskiejwersytetu Wroctawskiego
oraz Malgorzata PomianowskazBieta Totwiska-Krolikowska oraz, jako kierow-
nik projektu, Beata Walkiewicz reprezenitg Centralny @odek Doskonalenia
Nauczycieli.

W roku 2004 zespo6t ten opracowat gst wersg programu kursu dla opieku-
néw praktyk.

W roku 2005 zaproszono do wspotpracy nad prograkesu przedstawicieli
innych instytucji i placowek, tak, aby spojrzenia praktyki pedagogiczne byto
wielostronne i umdiwialo zawarcie w programie kursu wszystkich, teteh z
punktu widzenia petnienia roli opiekuna praktylesti.

Do zespotu dalczyly nastpujace osoby: Jolanta Herman — nauczycielka 11l Li-
ceum Ogolnoksztakcego w Kielcach, Matgorzata Jas, Malgorzata Jasksi —
nauczyciele konsultanci vBwigtokrzyskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli,
Monika Jaroszewska — psycholog, Andrzej Matusiewicnauczyciel konsultant
CODN.
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Zespot ten opracowuje szczegotowy program kursirykbedzie podstaw do
przeprowadzenia w roku 2006 piletavego szkolenia dla nauczycieli pejych
lub chacych pelnt funkcje opiekuna praktyk pedagogicznych w szkole.

Cele i program kursu

Kurs ma by wsparciem dla nauczycieli, ktérzy podejmigic petnienia tej
trudnej roli — opiekuna 0so6b ciwych wykonywé zawdd nauczyciela.

Zatozono, ze uczestnikami kursu powinni &yauczyciele posiadgy co naj-
mniej stopié nauczyciela mianowanego. Mapni bowiem za sabjuz kilkuletnie
doswiadczenie pracy w szkole, a @i a2 na takim etapie rozwoju zawodowego,
ktory zaklada posiadanie umigjosci przekazywania wiedzy innym dorostym.

Najwazniejsze cele kursu to:

« doskonalenie umiejnosci wprowadzania studenta w ¢ohauczyciela i wspie-
rania go w rozwoju zawodowym,
* rozwijanie umiegtnosci podejmowania wspoélpracy oraz organizacji i zdji
praktyk przez opiekuna praktyk pedagogicznych zlnig,
» doskonalenie umiejnosci projektowania i realizacji procesu wspotpracy ze
srodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym,
» doskonalenie umiefnosci poddawania refleksji wiasnej praktyki, w tym:
- uswiadomienie dziatania czynnikdw pobudgajch i blokupcych wia-
sny rozwoj zawodowy,
- wykorzystania petnienia roli opiekuna praktyk jatkeazji do wiasnego
rozwoju.

Program kursu zawiera nagpujace moduty:

e Modut wprowadzajcy.

« Wspdlpraca z uczelai

«  Wspdlpraca zérodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym.

* Wspodtpraca ze studentem.

* Rozwoj zawodowy opiekuna praktyk.

Podstaw tworzenia wyej wymienionych modutéw w programie byto wyod-
rebnienie obszarow dziataistotnych z punktow widzenia o0so6b i instytucji zga-
zowanych w realizaej praktyk pedagogicznych, a przede wszystkim z purmkt
dzenia nauczyciela — opiekuna praktyk i szkohzsegj kierujcej studenta na prak-
tyki.

W trakcie ustalania téei programu kursu wykorzystano materiaty wypracowa-
ne na spotkaniu konsultacyjnym. Pomocne okazatyasze informacje zawarte w
zakczniku do rozporgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z didiavrze-
$nia 2004 w sprawie standardow ksztatcenia nauclkyiigyczace sylwetki absol-
wenta studiow i studiow podyplomowych w specjaljzaauczycielskiej.

W zahczniku tym stwierdza §j ze ,absolwent studidow i studiow podyplomo-
wych w specjalizacji nauczycielskiej powinien¢hgrzygotowany do kompleksowej
realizacji dydaktycznych, wychowawczych i opiékaych zada szkoty.

W zwiazku z tym powinien posiadgrzygotowanie ngidzy innymi w zakresie
wybranych specjalrfgi nauczycielskich, psychologii i pedagogiki, dytidk
przedmiotowej, postugiwaniagsiechnologi informacyjra.
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Poza tym absolwent kierunkéw nauczycielskich pogninby przygotowany
do:

e wspoOlpracy z uczniami i nauczycielarfipdowiskiem rodzinnym uczniéw oraz
pozaszkolnyngrodowiskiem spotecznym w realizacji zadedukacyjnych,

¢ podejmowania zadaedukacyjnych wykraczagych poza zakres nauczanego
przedmiotu (prowadzonych zg),

e samodzielnego tworzenia i weryfikowania projektotasmych dziaia,

e kierowania wtasnym rozwojem zawodowym i osobowym,

e postugiwania & przepisami prawa dotygzego systemu swiaty oraz statusu
zawodowego nauczycieli”.

Tak nakrélona sylwetka absolwenta pokazuje, jakzmgrole do odegrania w
przygotowaniu studentéw do wykonywania zawodu ngtieta maj nauczyciele
przyjmujacy studentow na praktyki do szkét i innych placéwskiatowych. To
opiekunowie praktyk z ramienia szkoty powinni wprowadzéa studenta wsrodo-
wisko szkolne i pozaszkolne uczniéw, pomagaplanowaniu ich wkasnego rozwo-
ju zawodowego. Oczyétie nie jest to mdiwe bez kontaktu ze szkotami vgzymi
kierujacymi studentow na praktyki. Obydwie strony — ucieinszkota musg zn&
swoje oczekiwania co do realizacji praktyk pedagagych. Pozwoli to na sprawny
przebieg praktyk i wisciwe przygotowanie studenta do wykonywania zawdold.
wspotpracy uczelni ze szkotami i placéwkami, w ktdr studenci odbywajprakty-
ki, w duzej mierze zalgy to, czy praktyki bda waznym elementem przygotowania
do wefcia w zawdd nauczyciela, czyztstanowé beda jeden z elementow studiow
,do zaliczenia”, bez dbasai o jakai¢ procesu praktyk.

Dlatego te caty modut péwiecony zostat wspoditpracy opiekuna z uczelni

Nie mniej wany obszar to wspotpraca opiekunaszedowiskiem szkolnym i
pozaszkolnym (co réwniema odniesienie w sylwetce absolwenta) tak, abgestu
mdégt pozna funkcjonowanie placéwki, w ktérej odbywa praktykKraktyki peda-
gogiczne nie magograniczy sie bowiem do uczestnictwa w zajach lekcyjnych.

Modut ,wspéipraca ze studentem” zostat wygdthiony po to, aby byt czas na
doktadne przyjrzenie siwszystkim istotnym aspektom beZpedniej wspotpracy
nauczyciela z praktykantem.

Wsrdd tresci kursu nie mogto zabrakty aspektu dotycego rozwoju zawo-
dowego, dlatego tezaplanowano modut ,Rozwoj zawodowy opiekuna priakty

O tym, ze nie mana pominé¢ zagadnienia rozwoju zawodowego opiekuna
praktyk najlepiejswiadcz nastpujace zdania sformutowane przez Christophera
Day’a — profesora na Uniwersytecie w Nottingham nghi, specjalizujcego s¢ w
dziedzinie rozwoju zawodowego nauczycieli: ,rozeéwodowy to proces, w trak-
cie ktérego nauczyciele sami lub z innymi, dokanogeny, uaktualnienia i posze-
rzenia swojego zaang@avania, a ktéry prowadzi do moralnych celéw nauczan
Dzicki niemu nabywaj oni i krytycznie rozwijag wiedz, umiegtnosci i emocjo-
nalma inteligencg, nieztedne dla prawidtowych, profesjonalnych przetsy, pla-
nowania i pracy z dzéeni, mtodzieza oraz pracownikami na kdym etapie ich na-
uczycielskiegarycia.”

Tak wiec proponowany nauczycielom doskagwal kurs ma by elementem
wspierania rozwoju zawodowego nauczyciela w rolekpna. Tym bardziejze to
nauczyciele — opiekunowie praktyk raajuzy wktad w przygotowanie studentéw
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do wefcia na drog zawodovd. Moga tez miec istotny wptyw na planowanigiezki
kariery zawodowej. Azeby uczy tego innych, samemu haleangaowa’ Sie w
ciagly, trwajacy przez cat kariee rozwoéj zawodowy.

Przyktady dobrej praktyki

Oprocz opracowania programu kursu i przeprowadzgitotezowego szkolenia
Centralny Qrodek Doskonalenia Nauczycieli wyda publikaGawierajca opis
przyktadéw dobrej praktyki w zakresie organizowamieaktyk pedagogicznych
przez uczelnie wisze.

Glownym celem tego publikacji jepromowanie dobrych wzoréw wspotpra-
cy szkoét wyzszych ze szkotami i placowkami w ksztatceniu nauceieli w toku

raktyk.
P Pyrzyk}ady dobrej praktyki majstanowé jednoczénie material pomocniczy do
prowadzenia zaf w trakcie kursu dla opiekunow praktyk.

Wspéiprae w tym zadaniu podly z CODN nastpujace uczelnie:

* Uniwersytet Biatostocki,

* Uniwersytet Jagiellaski,

e Uniwersytet Warszawski,

e Uniwersytet Wroctawski,

« Akademia Pedagogiczna w Krakowie,
« AkademiaSwictokrzyska.

Zakladamyze adresatami tej publikacjetla przede wszystkim przedstawiciele
szkoét wyzszych, szkét i placowek przyjmagych studentow na praktyki, placéwek
doskonalenia nauczycieli, organ6w nadzoru pedagoggo.

W zbiorze tym poruszone zostamastpujace zagadnienia:

e Zalozenia teoretyczne pratego przez uczelaimodelu ksztalcenia nauczycieli.
e Cele i zadania praktyk pedagogicznych.

e Zalozenia programowe i organizacyjne praktyk pedagogicizn

* Realizacja praktyk.

e Ocena praktyk — nagdzia wspomagage ocenr przebiegu praktyk.

« Doskonalenie systemu praktyk — plany na przyszio

Podsumowanie

Mamy nadziej, ze zaplanowane w ramach projektu ,Opiekun praktytage-
gicznych w szkole” dziatania, a ga szczeg6towy program kursu, pilotave szko-
lenie, publikacja przyktadow dobrej praktykiéda stanowity wsparcie dla nauczy-
cieli przyjmujacych studentdw na praktyki. Pompgn planowa& wlasny rozwoj
zawodowy jako opiekuna praktyk, aleztstam sie pomocne w realizacji innych
zada& zawodowych.

Uczelnie wysze z kolei zostanzaclecone do sigania po dobre wzory wspoét-
pracy ze szkotami i placébwkami w zakresie realizpcaktyk pedagogicznych. Od
tej wspotpracy bowiem w diej mierze zalgy powodzenie tak wanego elementu
przygotowania studentdw do bycia nauczycielempjedi praktyki pedagogiczne.

Wspoéipraca z Uniwersytetem Wroctawskim zaréwno weygotowaniu pro-
gramu kursu jak tejego realizacji pozwoli ha bezgednie spotkanie nauczycieli —
opiekunow praktyk zérodowiskiem akademickim. glzie to okazja maidzy innymi
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do sformutowania wzajemnych oczekiwao do planowania i realizacji praktyk
pedagogicznych, dyskusji na temat istotnych dladely stron kwestii w obszarze
praktyk.

Obecnd¢ w zespole autorskim nauczyciela, ktory wielokretrprzyjmowat
studentéw na praktyki, gwarantuje umieszczenieedcimch kursu zagadnienaj-
istotniejszych z punktu widzenia adresata szkolenia

Z kolei przedstawiciele placéwek doskonalenigabgwarantem promowania
idei wspierania doskonalenia zawodowego nauczypeinacych funkcje opieku-
néw praktyk w szkole przez instytucje powotane dipigrania rozwoju zawodowe-
go nauczycieli.

Warto bowiem stakasi¢ 0 integrowanie instytucji, 0s6b zaaangavanych w re-
alizacg praktyk pedagogicznych, aby zapeévistudentom jak najlepsze warunki
odbywania praktyk — istotnego elementu przygotowalti zawodu nauczyciela.

Zaktadamy,ze zmierzenie giz roly opiekuna studentow me by dla nauczy-
cieli doskonat okazp do wlasnego rozwoju zawodowedo, poszerzania SWOEj
dzy, doskonalenia umiginosci potrzebnych do podnoszenia wkasnego profesjonali
zmu nauczycielskiego. A jednym z celéw dziagpodejmowanych przez CODN we
wspotpracy z Uniwersytetem Wroctawskim jest wspigeaego rozwoju.



